@ Norad

Direktoratet for utviklingssamarbeid
Norwegian Agency for Development Cooperation

Postadresse/ Postal address: Pb. 8034 Dep, NO-0030 OSLO, Norway
Kontoradresse/ Office address: Ruselgkkveien 26, Oslo

Telefon/ Telephone: +47 23 98 00 00 Faks/ Fax: +47 23 98 00 99
postmottak@norad.no, www.norad.no

Bankgiro/ Bankaccount: 7694.05.14815

Ass Utenriksrad
Postboks 8114 Dep.

0032 Oslo

Arkivkode/ File no:
842.3

Deres/ Dykkar ref./ Your ref.:

Var ref./ Our ref.:
1200587-71

Var saksbeh./ Enquiries:

Eli K. Sletten

Dato/ Date:
27.05.2014

Norads oppfelging av studie av evalueringsfunksjonen i frivillige organisasjoner

Det vises til oppfglgingsnotat av 16.5.2013.

Norad ved avdeling for sivilt samfunn (SIVSA) gjennomfgrer og planlegger fglgende oppfalging av studie

7/2012:

ANBEFALING TILTAK ANSVARLIG TIDSRAMME RESULTAT
Organisasjonenes SIVSA legger vekt pa SIVSA Igpende En tydelig leering
ledelse og styre bgr dette i formelle mgter og dermed nytte
folge med lederne i den av
evalueringsarbeidet enkelte organisasjon. evalueringene
narmere. som

gjennomfgres.

Organisasjonene bgr:
utarbeide en spisset SIVSA vil etterspgrre SIVSA Knyttet til Erfaring og
evalueringspolicy som og vurdere en slik inngaelse av ny | leering har en
er mer praktisk nyttig og | sy ategii flerarig avtale/arlig tydelig plass i
sam'Fidig gir strategisk spknader fra arbeidet
retning for o
evalueringsfunksjonen. organisasjonene.
vurdere SIVSA sender brev til SIVSA og 1.7.2014 Erfaring og
arbeidsbeskrivelsene for | organisasjonene med organisasjon leering har en
sine evaluerings- og henvisning til ene tydelig plass i
resultatmalings-enheter anbefalingene i arbeidet
opp mot .
organisasjonens behov, studien, og ber om
og i lys av dette foreta oppfelging. SIVSA
ev. endringer av dets vurderer deretter
oppgaver. behov for videre

oppfalging.




2av?2

prosesser for
forankring,
kvalitetssikring og
oppfelging av
evalueringer.

organisasjonene med
henvisning til
anbefalingene i
studien, og ber om
oppfelging. SIVSA
vurderer deretter
behov for videre

oppfelging.

organisasjon
ene

Dato/ Date. Var ref./ Our ref.:
13.05.2014 1200587-71
4| ha arlige eller flerarige Forsterket kravom at | SIVSA og Arlig Evalueringer er
budsjetter for budsjetter for organisasjon prioritert i
evaluer!ng og knytte evalueringer ene organisasjonene
e_vaIuermgs— _ Inkluderes i sgknader
virksomheten til | 4
overordnet styring. til Norad.
5| se pa hva som hindrer SIVSA sender brev til SIVSA og 1.7.2014 Gode
og fremmer laering i organisasjonene med organisasjon evalueringer og
organisasjonen og henvisning til ene god lzering i
vurdere tiltak for a lzere . . .
) anbefalingene i organisasjonene
mer av evalueringene. i
studien, og ber om
oppfelging. SIVSA
vurderer deretter
behov for videre
oppfelging.
6| utvikle og standardisere | SIVSA sender brev til SIVSA og 1.7.2014 Gode

evalueringer og
god leering i
organisasjonene

7| se neermere pa
opplegget for evaluering
og resultatmaling pa det
humanitaere omradet.
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